OŚWIADCZENIE O WYRAŻENIU ZGODY NA ZNISZCZENIE DOKUMENTÓW APLIKACYJNYCH

W związku z udziałem w procesie rekrutacyjnym na stanowisko pracownika socjalnego prowadzonym przez Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Janowie Podlaskim 

Niniejszym świadomie i dobrowolnie wyrażam zgodę na bezpieczne i komisyjne zniszczenie złożonych przeze mnie dokumentów rekrutacyjnych (w tym CV, listu motywacyjnego oraz kserokopii dokumentów potwierdzających wykształcenie i kwalifikacje) w przypadku:
· niezakwalifikowania się do dalszych etapów rekrutacji,
· nie wybrania mojej kandydatury na ww. stanowisko,
· nieodebrania przeze mnie dokumentów w terminie 14 dni od dnia upowszechnienia informacji o wynikach naboru.



............................................................................................
(czytelny podpis kandydata)

